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SERVIZI PER L'AMBIENTE

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE:
IMPIEGATO TECNICO-AMMINISTRATIVO L1V 4B

11 sottoscritto nato a il

avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall'avviso di selezione

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione per "IMPIEGATO TECNICO-
AMMINISTRATIVO LIV 4B".

A tal fine sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del DPR 445 / 2000 consapevole che le

dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia

DICHIARA

di chiamarsi (cognome € nome) e di essere nato/a

a il cod. fiscale

di essere residente nel comune di provincia di ,edi

avere recapito al seguente indirizzo:

di essere domiciliato nel comune di provincia di ,

indirizzo:

telefono:

e-mail:

PEC:

di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di selezione di aver preso
visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo sulla Protezione

dei Dati (“GDPR”).
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

Candidatura per: IMPIEGATO TECNICO-AMMINISTRATIVO LIV 4B

Candidatura per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di Nr. 1 IMPIEGATO TECNICO-AMMINISTRATIVO da inserire negli uffici dei Servizi
Amministrativi e Tecnici, di Livello 4B.

I requisiti indicati all’Art. 2 dell’avviso di selezione sono obbligatori per I’ammissione alla presente
selezione e devono essere in possesso alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di partecipazione alla selezione.

Confermare di seguito il possesso dei requisiti di ammissione e le relative dichiarazioni.

Si ricorda che tali affermazioni costituiscono dichiarazione sostitutiva d’atto notorio, sotto propria

responsabilita ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445

Dichiara di essere cittadino italiano o cittadino di altri Stati appartenenti all’Unione Europea o di altri Stati Terzi
(che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolati dello status
di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria), con esclusione di particolari fattispecie disciplinate da
apposite disposizioni e fatto salvo il disposto dell’art. 38 del D.lgs. 165/2001 e del DPCM 7.2.1994, n. 174. 1
cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea e di Stati Terzi dichiarano inoltre di avere adeguata conoscenza

della lingua italiana.

Dichiara di essere in possesso di idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica da svolgere,

oggetto della presente selezione

Dichiara di avere un’eta non inferiore ad anni 18

[s 1[no]

Dichiara di essere in possesso di patente di guida categoria B in corso di validita

Dichiara d’aver conseguito il diploma di scuola secondaria di secondo grado quinquennale

[s 1[no]
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

In caso di titolo di studio conseguito all'estero indicare di seguito il titolo di studio equipollente. Indicare di seguito
I’Istituto presso il quale ¢ stato conseguito il titolo di studio di cui al punto precedente, data e votazione ottenuta

Istituto anno scolastico / voto /

Dichiara di possedere buona dimestichezza del pacchetto Office, in particolare Excel, Word e Outlook

Dichiara di disporre di mezzo di trasporto che consente agevolmente lo spostamento per raggiungere la sede di
lavoro (poiché le sedi di Geovest sono collocate in diverse localita sul territorio dei Comuni gestiti dalla societa e

non sempre facilmente accessibili tramite 1’utilizzo di servizi di trasporto pubblico)

[s 1[no]

Dichiara di ricoprire posizione regolare con riferimento agli obblighi di leva militare o di non essere soggetto a

tali obblighi.

[s 1no]

Dichiara il godimento del diritto di elettorato attivo, in Italia o nello Stato di appartenenza

[s 1[no]

Indicare di seguito il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione

delle stesse o dichiarazione corrispondente in relazione all’ordinamento dello Stato di appartenenza

( )

Dichiara di non essere stato/a destituito/a dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione o societa partecipate
dagli Enti locali a causa di insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari, o per la produzione di documenti

nulli o falsi

Dichiara di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso che impediscano la

costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione, ai sensi delle disposizioni vigenti

[s 1[no]
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

In caso di eventuali condanne penali riportate, specificare gli eventuali procedimenti in corso che impediscono la
costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione come previsto dal D.Igs. 165/2001 Art. 35 -
bis e nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale.

Specifica:

Dichiara insussistenza di stati o condizioni di inconferibilita, incompatibilita o altre cause di astensione che
impediscano la costituzione del rapporto di lavoro, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di societa

partecipate dagli Enti Locali

Dichiara assenza di risoluzione di eventuali precedenti rapporti di impiego presso Pubbliche Amministrazioni o
societa partecipate dagli Enti Locali, a causa di insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari, o per la

produzione di documenti nulli o falsi

DICHIARAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI

In riferimento ai Titoli indicati all’art. 9 del Bando di Selezione di N. 1 posto di IMPIEGATO TECNICO-
AMMINISTRATIVO di Livello 4° B indetta da GEOVEST SRL, il/la sottoscritto/a

nato/a a il Codice

Fiscale consapevole delle sanzioni ¢ delle pene previste in caso di false attestazioni

e di mendaci dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita, ai sensi dell’art. 47 del Dpr. n. 445 del 2000

DICHIARA
a) diaver maturato esperienze lavorative, dal 1° aprile 2022 al 31 marzo 2025, corrispondenti alle attivita

indicate a titolo esemplificativo all’art.1, di durata pari ad almeno 6 mesi continuativi presso Geovest,
per un totale di semestri, di seguito dettagliati:

Data inizio rapporto di lavoro Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda Sede di lavoro
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

Data inizio rapporto di lavoro

Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda

Sede di lavoro

Data inizio rapporto di lavoro

Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda

Sede di lavoro

b) diaver maturato esperienze lavorative, dal 1° aprile 2022 al 31 marzo 2025, corrispondenti alle attivita
indicate a titolo esemplificativo all’art.1, per aziende che erogano servizi (gas, acqua, luce, raccolta
rifiuti), di durata pari ad almeno 6 mesi continuativi, diverse da Geovest srl, per un totale di

semestri, di seguito dettagliati:

Data inizio rapporto di lavoro

Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda

Sede di lavoro

Data inizio rapporto di lavoro

Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda

Sede di lavoro

Data inizio rapporto di lavoro

Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda

Sede di lavoro

Geovest S.r.l.
Via dell’Oasi, 373 Loc. Beni Comunali - 40014 Crevalcore
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

¢) diaver maturato esperienze lavorative, dal 1° aprile 2022 al 31 marzo 2025, corrispondenti alle attivita
indicate a titolo esemplificativo all’art.1, di durata pari ad almeno 6 mesi continuativi in aziende
diverse da quelle indicate ai punti precedenti, per un totale di semestri, di seguito dettagliati:

Data inizio rapporto di lavoro Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda Sede di lavoro

Data inizio rapporto di lavoro Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda Sede di lavoro

Data inizio rapporto di lavoro Data fine rapporto di lavoro

Mansione/Breve dettaglio della mansione svolta

Nome Azienda Sede di lavoro

d) Possesso di titolo di studio (diploma o laurea): diploma tecnologico indirizzo: costruzioni, ambiente e
territorio o Laurea in Ingegneria per 1'ambiente ed il territorio, Ingegneria civile e ambientale,
Architettura, Scienze Ambientali, Scienze e tecnologie per I’ambiente o titoli equipollenti

Descrizione Titolo di studio conseguito

Istituto anno scolastico / voto /

Specifiche su indirizzo di studio

Nel caso in cui gli spazi indicati non siano sufficienti ad indicare le proprie esperienze professionali, é possibile
autonomamente modificare il file aggiungendo gli spazi necessari. Si ricorda che nel presente modulo vanno
riportate solo le esperienze o i titoli di studio utili ai fini della valutazione dei titoli, come riportato all’Art. 9

dell’avviso di selezione.
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SERVIZI PER L'AMBIENTE

DOCUMENTI DA ALLEGARE

Attenzione: se inviato telematicamente, i files da allegare non possono avere lo stesso nome.

Dichiara la conformita all’originale di tutti i documenti allegati ai sensi del dpr n. 445/2000 e s.m.i.

- Fotocopia fronte e retro della patente di guida in corso di validita;

- Fotocopia fronte e retro del documento d’identita o di riconoscimento, in corso di validita;

- Fotocopia o autocertificazione titolo di studio richiesto per ’ammissione alla selezione;

- Fotocopia fronte e retro del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, titolo dello
status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (per i cittadini appartenenti a Stati

Terzi).

Dichiara la consapevolezza e conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del citato dpr n. 445/2000 ¢ s.m.i.

Dichiara 1’accettazione incondizionata delle norme contenute nel bando

Note aggiuntive

Data

Firma del/della candidato/a
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